
چند جمله ای درباره وضعیت 
اپیدمیولوژیست های ایران

علی‌اکبر‌حق‌دوست،‌اپیدمیولوژیست
پژوهشکده‌آینده‌پژوهی‌در‌سلامت

دانشگاه علوم پزشکی کرمان



یک‌مطالعه‌ی‌کیفی:‌اپیدمیولوژیست‌ها‌در‌کشور‌ایرانچالش‌های‌رشته‌ی‌اپیدمیولوژی‌و‌دلایل‌مهاجرت
سکینه‌ناروئی،‌ناصر‌نصیری،‌رضا‌گوجانی،‌علی‌اکبر‌حقدوست1شوبو‌رحمتی،‌‌زهرا‌عبدالهی‌نیا



oاپیدمیولوژیجایگاهدررشته‌هاسایرجذب
oجذبفراخوان‌هایدراپیدمیولوژیرشته‌ینبودناولویتدر
oشغلیردیفبودنکارشناسیصرفدلیلبهبالاترمقاطعاعمالعدم
oانجمنسویازدانش‌آموختگاناشتغالبرایبرنامه‌اینبود
oنامناسبنیازسنجیانجام
oنیازاعلامجهتمعاونت‌هاووزارتخانه‌هاکمبسیارتوجه
oمردوزندرگزینشنامتعادلجذب

استخداموجذبمشکلات

دانشمشکلاتوموانع
آموختگان

oدانشگاه‌هاتحقیقاتیوپژوهشیمراکزدرمناسبسازمانیپست‌هاینبود
oظرفیت‌هابردنبالادلیلبهدکتریوارشدمقطعدانش‌آموختگانتعدادافزایش
oاپیدمیولوژیست‌هامهارتونقشمورددرمختلفوزارت‌خانه‌هایمحدودآشنایی
oاپیدمیولوژیستجایگاهوعملکردنقش،ازدرمانمسئولینوبرنامه‌ریزانناکافیآگاهی
oتحقیقاتیمراکزتمامدراپیدمیولوژیمتخصصیننبود
oمرتبطشغلیجایگاه‌هاینشدنتعریف

oرشتهاینمتخصصینبرایمدیریتیجایگاهنشدنتعریف
oپژوهشیدکتریناکارآمدی
oتحقیقاتیمختلفمراکزدرپژوهشیدکتریجذبدریکسانارزشیابیهایملاکوجودعدم

بناییزیروساختاریمشکلات

oپژوهشیحوزهدرفارغ‌التحصیلانبرخیتوانمندیوکمبسیارمهارت
oپژوهشیمنابعکمبودوگرنتنبود
oفناوریوتحقیقاتمعاونتپژوهشکارشناسجایگاهدرارشدمقطعدراپیدمیولوژیست‌هانگرفتنبه‌کار
oبهداشتتصاداقمدیریت،بالینی؛متخصصینجملهازرشته‌هاسایرتوسطمتدلوژینظرازپژوهشیفعالیت‌هایمدیریت

پژوهشیمشکلات

oاپیدمیولوژیدانش‌آموختگانمهارتمورددردانشگاه‌هاپژوهشیوآموزشیمسئولانناکافیاطلاع
oطغیان‌هاواپیدمیکنترلدراپیدمیولوژیعملکردبامحدودآشنایی
oبیمارستانیاپیدمیولوژیکارآییوعملکردمورددرناکافیآشنایی
oآموختگاندانشسایربهاپیدمیولوژیرشتهوظایفکردنمحول
oغیر‌تخصصیجایگاه‌هایدراپیدمیولوژیمتخصصینبکارگیری
oسلامتدرسیاست‌گذاریکمیته‌هایدراپیدمیولوژیدانش‌آموختگانعملکردمورددرکمبسیارآشنایی
oاپیدمیولوژیرشتهبودنهتروژن

رشتهعملکردبامحدودآشنایی



(ریدکتمقطعدرخصوصا)دانشجوگرفتننحوهمورددرمناطقجغرافیایبهناکافیتوجه▪
کشورهاسایربهنسبتایراندردانشجومتفاوتتربیت▪
ندارندکافیامکاناتکهدانشگاه‌هاییتوسطدکتریدانشجویجذب▪
آموزشیکریکولومبهمربوطمشکلات▪
فیلددردانشجوتربیتبرایعلمیهئیتاعضاءبرخیپایینتوانایی▪
دانشجوتربیتبرایدانشگاه‌هاازبعضیدرفیلدشرایطنبودنمهیا▪
دانشجویانمهارتوتحصیلکیفیتکاهش▪
دانشجوجذببهمحورکمیتنگاه▪
ارشددورهدرابتداییوپایهاطلاعاتنداشتن▪
دکتریدورهدردانشجوجذبدراستادمحورانتخاب▪
مهاجرتجهتارشدمقطعدرویژهبهدانشجویانآموزشیبرنامه‌ریزی▪

دانشجویانآموزشمشکلات

مشکلاتوموانع
دانشجویان

اپیدمیولوژیکارشناسیدورهدرتحصیلامکاننبود▪
متخصصیناینبرایشغلیردیف‌هایازبعضینبودوجودبادانشجونیازبرمازادجذب▪
اپیدمیولوژیتفکرنداشتنباپژوهشیدکتریدانشجویانجذب▪

پژوهشیدکتریدانشجویاناثرگذاریوکارکردبهکم‌توجهی▪

ساختاریمشکلات



استشدهآورده...یمقالهدرکهشغلیهایردیفکردنتعریفواپیدمیولوژیجایگاهاصلاح➢
مسئولینبرایاپیدمیولوژیست‌هاعملکردمورددرتوجیهیجلساتبرگزاری➢
بی‌اثرتحقیقاتیمراکزبرخیادغامیاحذف➢
(جذببرایقانونایجاد)بهداشتوزارتتوسطدانشگاهیمختلفواحدهایدراپیدمولوژیست‌جذبکردناجباری➢
بیمارستانیایپدمیولوژیست‌وظایفشرحتعریف➢
وزارتمسئولینبهمهارت‌هاارائهومعرفی➢
خاصحوزهبهعلاقهاساسبردانشجوجذب➢
تحصیلبهشروعازقبلجذبمورددرتفکر➢
مختلفدانشگاه‌هایبیندانشجویانتوزیعودانشجونیازموردتعدادبرآورد➢
جامعهمشکلاتمبنایبرکریکولوماصلاح➢
مختلفکشورهایدرس‌آموخته‌هایازاستفاده➢
مشکلاتاساسبردانشجوتربیتوجامعهمشکلاتشناسایی➢
اپیدمیولوژیشدنتخصصیفوق➢
متفاوتتحصیلیپایه‌هایبادانشجوتربیت➢
اپیدمیولوژیست‌هاشناساییوجذببرایسلامتنظاممسئولینکردنمتقاعد➢
جامعهدراپیدمیولوژیدانشوتفکر➢
دانش‌آموختگانتوانمند‌سازی➢
بهداشتوزارتازاپیدمیولوژیگروه‌هایجمعیمطالبه➢
اپیدمیولوؤیساریبومیوکلاسیگحالتازاپیدمیولوژیکردنخارج➢
رشتهدرنوآوری➢

دراصلاحیراهکارهای
بهداشتوزراتسطح



آموزشکیفیتبردنبالاودکتریوارشدمقطعدرهاظرفیتکاهش➢
اپیدمیولوژیستبهدانشگاهمختلفقسمت‌هاینیازاحساسایجاد➢
مختلفاداراتوظایفباتحصیلزماندردانشجویانکردنآشنا➢
لینمسئوودانش‌آموختگانبیندوطرفهآشناییوبیمارستانیکارآموزی➢

بیمارستانی
مختلفدانشگاه‌هایدرمتفاوتآموزشوکریکولومتغییر➢
رشته‌هاسایردراپیدمیولوژیتفکرایجاد➢
مختلفسازمان‌هایرسالتبهتوجهبادانشجوتربیت➢
بهتوجهابتحقیقاتیمراکزدرآموزشیدکتریدانشجویانازبیشتراستفاده➢

بالاتراپیدمیولوژیتفکروآموزشیسواد
اپیدمیولوژیآموختگاندانشتفکرتعدیل➢

اصلاحیراهکارهای
دانشگاهسطحدر



۱۴۰۶ل در کشور ایران تا سابرآورد تعداد موردنیاز وهای دولتی و غیردولتی متخصصین اپیدمیولوژیهای شغلی بالقوه در بخشفرصت
تشوبو‌رحمتی،‌رضا‌گوجانی،‌زهرا‌عبدالهی‌نیا،‌ناصر‌نصیری،‌سکینه‌ناروئی،‌امیرحسین‌نکویی،‌حمید‌شریفی،‌علی‌اکبر‌حقدوس

در‌کشور‌پس‌1406برآورد‌تعداد‌اپیدمیولوژیست‌های‌موردنیاز‌تا‌سال‌
فرصت‌هایی‌که‌توسط‌غیر‌)از‌حذف‌فرصت‌های‌شغلی‌

(اپیدمیولوژیست‌ها‌و‌رشته‌های‌نزدیک‌اشغال‌می‌شوند



وزارت‌:‌بخش‌خصوصی،‌ج:‌بخش‌دولتی،‌ب:‌الف-1406تعداد‌اپیدمیولوژیست‌مورد‌نیاز‌تا‌سال‌برآورد‌
آموزش‌پزشکی‌و‌دانشگاه‌های‌علوم‌پزشکی‌کشوردرمان‌و-بهداشت



مقطع‌:‌الف-1406وضعیت‌دانش‌آموختگان‌رشته‌اپیدمیولوژی‌تا‌سال‌
مقطع‌دکتری:‌کارشناسی‌ارشد،‌ب



محل‌انجام‌فعالیت‌اپیدمیولوژیست‌هامهارت‌های‌اپیدمیولوژیست

مدیریت‌و‌تحلیل‌مسئله

ستاد‌وزارت‌بهداشت‌درمان‌و‌آموزش‌پزشکی*‌
دانشگاه‌های‌علوم‌پزشکی*‌
مراکز‌مدیریت‌بیماری‌ها‌و‌معاونت‌بهداشتی*‌
بیمارستان‌ها*‌
صنعت،‌معدن‌و‌کشاورزی*‌
سایر‌سازمان‌ها*‌

انجام‌پژوهش‌های‌کاربردی

ستاد‌وزرات‌بهداشت‌و‌دانشگاه*‌
شرکت‌های‌دارویی*‌
مراکز‌تحقیقات‌بالینی*‌
سازمان‌تامین‌اجتماعی*‌
ستاد‌نیرو‌های‌مسلح*‌
سازمان‌پدافند‌غیر‌عامل*‌
مجلس‌شورای‌اسلامی*‌
صنعت،‌معدن‌و‌کشاورزی*‌

تجزیه‌و‌تحلیل‌داده‌ها‌و‌داشبوردسازی

ستاد‌وزرات‌بهداشت‌*‌
دانشگاه‌های‌علوم‌پزشکی*‌
مراکز‌تحقیقات*‌
بیمارستان‌ها*‌
سازمان‌بحران‌کشور*‌
مرکز‌آمار*‌
مراکز‌رشد‌و‌فناوری*‌
مراکز‌بهداشتی*‌
سازمان‌عذا‌و‌دارو*‌
دادگاه‌ها*‌

تدریس‌و‌آموزش
دانشگاه‌ها*‌
رسانه‌ها*‌
سایر‌سازمان‌ها*‌

نگاه‌به‌آینده

مراکز‌تحقیقات‌مدل‌سازی*‌
مراکز‌تحقیقات‌آینده‌پژوهشی*‌
محیط‌زیست*‌
مرکز‌رشد‌و‌فناوری*‌



اما اپیدمیولوژی از پنجره آینده



پیش رانهای موثر بر آینده اپیدمیولوژی

مسأله 
(سیستم)

اجتماعی

فناورانه

محیط 
زيستی

اقتصادي

سیاسی

ارزش ها



پیش بینی هایی که محقق نشده است
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